
 

OFFRE D’EMPLOI 

BANQUE DE CANDIDATURES – FORMATION CLASSE 2F 
CHAUFFEUR / CHAUFFEUSE D’AUTOBUS URBAIN 

         VIENS FAIRE CARRIÈRE À LA STS ! 

 

Vous détenez un permis de conduire classe 5 et souhaitez devenir chauffeur(euse) d’autobus? 
 La STS constitue une banque de candidatures pour ses prochaines cohortes de formation classe 2F.  

Les candidats doivent être sélectionnés par la STS. 

 

PARCOURS DE SÉLECTION ET DE FORMATION 

1. Déposer sa candidature avec son curriculum vitae et 

son dossier de conduite. 

2. Être sélectionné(e) par la STS à la suite du processus 

de sélection. 

3. Effectuer soi-même les démarches requises auprès 

de la SAAQ, incluant le rapport médical M28, et 

compléter sa préparation théorique. 

4. Étudier de façon autonome les guides préparatoires de 

la SAAQ – classe 2 – et compléter la formation en ligne 

du Centre de formation de Charlesbourg. 

5. Pour les candidats sélectionnés et prêts à passer 

l’examen, la STS coordonne la passation de l’examen 

théorique. La préparation et la réussite demeurent la 

responsabilité du candidat. 

6. Formation pratique avec un formateur sur un autobus 

urbain : environ 20 à 40 heures, selon la progression. 

7. Obtention du permis classe 2F à la SAAQ, puis 

formation en milieu de travail de 7 jours ou plus selon 

les besoins (conduite et réseau). 

IMPORTANT 

Un engagement contractuel prévoyant un nombre minimal 
d’heures de travail devra être signé afin de bénéficier de 
la formation offerte par la STS. 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

• Expérience en service à la clientèle, idéalement de 3 à 5 ans; 

• Permis de conduire classe 5 avec expérience; 

• Bon dossier de conduite (3 points d’inaptitude ou moins) – SAAQclic; 

• Excellentes habiletés de communication et souci du service à la clientèle; 

• Courtoisie, sens des responsabilités, rigueur et flexibilité; 

• Capacité à appliquer en tout temps une conduite préventive; 

• Bonne connaissance du territoire de la ville de Saguenay. 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

• Salaire de 26.37 $ à 32.96 $ l’heure; 

• Gamme d’avantages sociaux très compétitifs ; fonds de pension, 

vacances, assurances collectives, uniformes, etc. 

• Horaire de jour, de soir et de fin de semaine, incluant des quarts coupés; 

• En début de carrière, il n’est pas rare d’effectuer environ 40 heures de 

travail réparties sur 6 jours; 

• Actuellement, une journée de congé par semaine est fixée à l’avance; 

• Les heures ne sont pas garanties en début de carrière. Les chauffeurs 

effectuent toutefois généralement de 30 à 40 heures par semaine, selon 

les besoins; 

• Les employés à temps partiel sans assignation fixe sont appelés en avant-

midi la veille pour les quarts du lendemain; 

• Possibilité de temps supplémentaire.  

POUR POSTULER :  
Faites parvenir votre curriculum vitae et votre dossier de conduite via la Section emploi sur le site de la STS  

( Chauffeurs / Chauffeuses d’autobus) 
Ou directement à l’adresse courriel : emploi@stsaguenay.com 

Objet du courriel : FORMATION – Chauffeur/Chauffeuse d’autobus 

Toutes les candidatures seront traitées avec la plus grande confidentialité. Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. La STS respecte le principe 
d’équité en matière d’emploi. 
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