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 LA SOCIÉTÉ DE TRANSPORT DE SAGUENAY EST ACTUELLEMENT À LA RECHERCHE D’UN 

SUPERVISEUR À L’ENTRETIEN MÉCANIQUE 
 

 
Misant sur une équipe mobilisée, la Société de transport du Saguenay a pour mandat d’opérer un service de 
transport en commun inclusif sur le territoire de Saguenay en favorisant l’intégration de multiples solutions de 
déplacement. En plaçant l’expérience client au cœur de ses actions, la STS s’engage à poursuivre l’optimisation de 
ses services et sa modernisation. Ainsi, nous voulons être la référence en mobilité durable à Saguenay.  

 

TÂCHES ET RESPONSABILITÉS  

• S’assure de l’application et du respect des politiques, des procédures, des règlements, des conventions 
collectives et des normes de santé et de sécurité au travail ainsi que la gestion du personnel à sa charge; 

• Supervise, encadre et s’assure de la qualité des travaux des mécaniciens selon les normes prescrites; 

• S’assure, en collaboration avec la répartition de fournir le bon nombre d’autobus nécessaires aux 
opérations ; 

• Assure un support technique aux mécaniciens ; 

• Anime quotidiennement la rencontre de début de quart ;   

• En collaboration avec le chef de la maintenance, il évalue la performance des employés sous sa charge 
en effectuant des rétroactions sur leur travail.  

• Planifie et supervise, en collaboration avec le chef de la maintenance, les cédules d’entretien préventif; 

• Exécute, au besoin, toute autre tâche reliée à ses fonctions. 
 

PROFIL ET COMPÉTENCES RECHERCHÉES 

• Excellentes capacités d'analyse et de résolution de problèmes; 

• Diplôme en mécanique de véhicules lourds; 

• Au moins 7 ans d'expérience en mécanique, dont 2 dans un poste de supervision; 

• Maîtrise des techniques et outils de mécanique; 

• Habileté de gestion de personnel dans un environnement syndiqué  

• Aisance relationnelle et aptitude à travailler en équipe; 

• Sens du leadership et esprit d'initiative; 

• Bonne maîtrise des outils informatiques (Suite Office et d’un GMAO). 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL  

• Salaire de 31.77 à 43.48$ / heure selon expérience ; 

• Emploi à temps plein de soir (40 heures) 

• Les conditions de travail, y compris la rémunération, sont assujetties à la politique du personnel de 
direction de la Société de transport du Saguenay; 

• Nombreux avantages sociaux (congés mobile et maladie, fonds de pension, assurance groupe); 
 

 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae par courriel à emploi@stsaguenay.com 

*** Vous devez inscrire le nom du poste SUPERVISEUR ENTRETIEN MÉCANIQUE 
dans l’objet de votre courriel de candidature.*** 

 

Toutes les candidatures seront traitées avec la plus grande confidentialité. Nous vous remercions de l’intérêt porté à cette offre, prenez 
note que seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. Nous respectons le principe d’équité en matière d’emploi. 

OFFRE D’EMPLOI 

Superviseur Entretien mécanique (SOIR) 
Affichage interne et externe 

mailto:emploi@stsaguenay.com

