OFFRE D’EMPLOI

SOCIETE DE

TRANSPORT ; =
D S Conseiller(ere) SSE
Santé, sécurité et environnement
( affichage interne et externe)

Misant sur une équipe mobilisée, la Société de transport du Saguenay a pour mandat d’exploiter un service de
transport en commun inclusif sur le territoire de Saguenay en favorisant I'intégration de multiples solutions de
déplacement. En plagant I'expérience client au ceeur de ses actions, la STS s’engage a poursuivre I'optimisation de
ses services et sa modernisation. Ainsi, nous voulons étre la référence en mobilité durable a Saguenay.

Notre mission : Offrir le bon service, au bon endroit, au bon moment.

VOTRE ROLE AU SEIN DE L'EQUIPE :

Dans un environnement en constante évolution, la société de transport du Saguenay souhaite aller plus loin en
matiere de santé, sécurité et environnement (SSE) en développant une culture préventive forte et proactive. C'est
dans ce contexte que nous cherchons un(e) conseiller(ére) SSE qui saura structurer et faire vivre cette vision en
travaillant directement avec I'ensemble de I'équipe.

En tant que conseiller(ére) en SSE, vous serez responsable de I'élaboration, de I'implantation et de I'animation
d’initiatives de prévention visant a réduire les risques d’accidents et les troubles psychosociaux. Vous serez un
acteur clé dans I'évolution de notre culture en santé et sécurité au travail (SST) et travaillerez en étroite collaboration
avec les comités SSE afin d'assurer l'intégration des meilleures pratiques de prévention.

VOS RESPONSABILITES PRINCIPALES :

e Déployer une vision proactive et préventive de la SST en sensibilisant, formant et accompagnant tant
les employés que les gestionnaires.

e Assurer une présence terrain pour observer les pratiques, identifier les risques et proposer des actions
concrétes visant a améliorer la sécurité et le bien-étre des travailleurs ;

o Elaborer, implanter et faire vivre les programmes de prévention, les procédures de travail sécuritaires et
les formations en SST, en collaboration avec les différentes équipes, tout en s’assurant de leur application
et de leur efficacité sur le terrain.

e Gérer les dossiers SST, incluant les déclarations d'accidents, les enquétes, analyses, recommandations,
réclamations CNESST et assurer un suivi rigoureux ;

e Agir comme personne-ressource pour toutes les questions liées a la prévention des risques, tant
physiques que psychosociaux ;

e Collaborer avec I'ensemble des départements et les comités SSE pour intégrer les meilleures pratiques
SST dans les opérations quotidiennes ;

e Assurer la coordination et la mise en ceuvre d’activités SST, incluant des audits, des inspections et des
rencontres avec les équipes ;

e Suivre les indicateurs SST et proposer des améliorations continues en fonction des résultats et des
besoins du terrain ;

e Assurer une veille réglementaire et proposer des ajustements pour garantir la conformité aux lois et
reglements en vigueur.

CE QUE NOUS RECHERCHONS

Dipléme d’études collégiales ou universitaires en SST, hygiene industrielle ou dans un domaine connexe ;
Expérience significative en SST (Minimum de 3 a 5 ans) ;

Aptitude a mobiliser, influencer et collaborer avec des équipes diversifiées ;

Excellentes aptitudes en communication et en animation de groupe ;

Esprit d'initiative et autonomie pour piloter plusieurs projets a la fois ;

Bonne connaissance des lois et réglements en SST applicables au Québec.

CONDITIONS D’EMPLOI :

e Salaire annuel entre 67891 $ a 92 934$, selon expérience ;

e Conditions de travail et rémunération conformes a la politique du personnel administratif de la Société de
transport du Saguenay ;

¢ Nombreux avantages sociaux : congés pour affaires personnelles, fonds de pension, assurance collective) ;

e 40h/semaine, horaire d'été et possibilité de télétravail selon la politique de 'organisation.

Envoyez-nous votre candidature!
Faites parvenir votre curriculum vitae par courriel 8 emploi@stsaguenay.com avant le 24 février 2025.
Objet du courriel: CONSEILLER(E) SSE

Toutes les candidatures seront traitées avec confidentialité et seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. Nous valorisons
également I'équité en emploi et encourageons la diversité dans nos équipes.

1330, rue Bersimis, Chicoutimi (Québec) G7K 1A5
Téléphone: 418 545-3683 sts.saguenay.ca



